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1 Definitioner

Betalskydd
Skydd vid Hel arbetsoférméga samt Ofrivillig arbetsloshet.

Egenféretagare

Den som enligt lagen (1997:238) om arbetsléshetsférsékring anses
vara foretagare, dvs. personer som ager eller ar deldgare - direkt eller
indirekt - i naringsverksamhet som de ar personligen verksamma i
och som de har ett vasentligt inflytande éver, och som i egenskap av
foretagare utfor ett arbete om minst 17 timmar i veckan.

Fullt arbetsfor

Den som kan fullgéra sitt vanliga arbete utan inskrankningar och

inte uppbar eller har ratt till ersattning som har samband med
sjukdom eller olycksfall, inte pa grund av psykisk eller fysisk
funktionsnedsattning har sarskilt anpassat arbete eller arbete med s k.
lonebidrag och inte heller har uppburit ersattning for sjukdom och/eller
olycksfall i mer an 14 dagar i foljd under senaste 3 manadersperioden.

Hel arbetsoforméaga

Av sjukdom eller olycksfallsskada foranledd forlust av arbetsformaga,
som intraffar under forsakringstiden, samt

att denna oférmaga helt forhindrar férsakringstagaren fran att
utfora sitt Heltidsarbete eller arbeta som Egenforetagare, varvid
Egenforetagare, oavsett om denne i egenskap av foretagare utfor
ett arbete om mer eller mindre &n 17 timmar i veckan, inte kan
uppbdra nagon slags betalning fran, eller bistd, leda, eller pd annat
sdtt bedriva naringsverksamhet, och

att forsdkringstagaren inte har annat inkomstbringande arbete, och
att forsdkringstagaren regelbundet och fortlopande behandlas

av legitimerad lakare for den sjukdom eller olycksfallsskada som
orsakat tillstandet av arbetsoférmaga.

Heltidsarbete

Arbete som forsakringstagaren utfor och som omfattas av en
tillsvidareanstdllning om minst 17 timmar i veckan.

Karenstid

Den period av Hel arbetsoférmaga/Ofrivillig arbetsloshet som ska lopa
ut innan den Forsakrade far ratt till ersattning.

Kreditengagemang

Kreditengagemang avseende banklan mellan Kreditgivaren och
forsakringstagaren, dock inte checkkrediter.

Kreditgivare

Danske Bank A/S, Danmark, Sverige Filial, org.nr. 516401-9811, Box
7523, 103 92 Stockholm

Kvalificeringstid

Den tidsperiod, fran forsakringens ikrafttradande, som maste
l0pa ut innan den Forsakrade ar berattigad att framstalla krav pa
forsakringsersattning.

Livskydd
Skydd vid dédsfall.

Manatlig ersattning

Ett belopp avseende den manatliga betalningen forsakringstagaren
erlagger till Kreditgivaren for de forsakrade Kreditengagemangen.
Beloppet faststalls vid tecknandet/utékning eller hojning/sankning.
Beloppet som meddelats BNP Paribas Cardif far inte per ménad
overstiga manadskostnaden for samtliga Kreditengagemang som ar
forsakrade och inte heller dverstiga 15 000 kr per forsakringstagare.

Om den manatliga betalningen forsakringstagaren erlagger till
Kreditgivaren varierar med anledning av fordndring av ranta och/
eller forandring av det kapitalbelopp péa vilken rantan beraknas
forblir den Manatliga ersattningen ofordndrad under forsakringstiden,

under forutsdttning att forsakringstagaren inte andrar det forsakrade
beloppet.

Normal graviditet

Med Normal graviditet menas

symptom som normalt foljer av graviditet och som ar av mindre
och/eller tillfallig natur och som inte innebar nagon medicinsk risk
for moder eller barn, eller

forlossning, kejsarsnitt eller annan medicinsk hjalp vid
barnafédande som inte orsakar nagra medicinska komplikationer.

Ofrivillig arbetsléshet

Nar forsakringstagarens tillsvidareanstallning upphdr under
forsakringstiden p.g.a. omorganisation, arbetsbrist eller p.g.a.
att arbetsgivarens verksamhet helt eller delvis nedlagges, under
forutsdttning

att arbetsgivaren inte har erbjudit férsdkringstagaren annat arbete
vilket forsakringstagaren rimligen borde ha accepterat med hansyn
till tidigare erfarenheter, kvalifikationer och arbetets geografiska
placering och

att forsdkringstagaren ar anmald som arbetssokande vid
arbetsférmedlingen och

uppbér ersattning fran erkand arbetsléshetskassa eller erhaller
arbetsmarknadsstod och

att forsakringstagaren inte till ndgon del uppratthaller sitt
Heltidsarbete eller utfor ndgot annat inkomstbringande arbete eller
verksamhet.

For att Ofrivillig arbetsloshet ska anses foreligga for forsdkringstagare
som ar Egenforetagare krdvs att denne erhaller ersattning fran erkand
arbetsloshetskassa, samt att denne pé begéran kan uppvisa handlingar
som styrker att denne inte uppbar n&gon slags betalning fran, eller
bistar, leder, eller pa annat sétt bedriver naringsverksamhet i nagon
form.

Terroristhandling

Terroristhandling ar en handling som inbegriper men inte ar begransad
till anvandning av tvang eller vald och/eller hot om tvang eller vald av
en person eller grupper av personer, som antingen handlar ensam eller
for en organisation eller statsmakt, vilken begas for eller av politiska,
religidsa, ideologiska eller etiska syften eller skal, inklusive avsikten att
paverka en statsmakt eller att injaga fruktan i allmanheten eller del av
allméanheten.

2 Allmant

2.1 Forsakringsvillkor

Dessa forsakringsvillkor géller fro.m. 7 januari 2010.

2.2 Férséakringsgivare

BNP Paribas Cardif Livférsakring AB, org.nr 516406-0559 ar
forsékringsgivare for Livskyddet. BNP Paribas Cardif Férsékring AB, org.
nr. 516406-0567, ar forsakringsgivare for Betalskyddet. Dessa bolag
kallas fortsattningsvis gemensamt fér BNP Paribas Cardif. Adressen till
bolagen &r: Box 24110, 400 22 GOTEBORG. Telefon: 020-52 52 56.

2.3 Teckningsvillkor

2.3.1 Forsakringen kan tecknas av den som ingar eller har ingatt ett
Kreditengagemang med Kreditgivaren och som

har fyllt 18 ar men inte 60 ar,

under minst 6 sammanhdngande manader i direkt anslutning till
tiden fore forsakringens tecknande innehar ett Heltidsarbete eller
ar Egenforetagare, detta géller dock endast Betalskyddet,

ar Fullt arbetsfor och ej uppbar sjukpenning, sjukersattning,
aktivitetsersattning eller liknande,

ar fast bosatt i Sverige, samt forsakrad for sjukpenning i
Forsakringskassan eller motsvarande dansk eller norsk instans
samt

klarar BNP Paribas Cardifs halsoprovning.
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2.3.2 Den som uppfyller villkoren ovan och tecknar forsakringen kallas
forsakringstagare. Forsakringstagaren ska tillika vara forsakrad vid
tecknandet.

2.3.3 Om Kreditengagemang har ingdtts av tva personer, kan var och
en av dem teckna en individuell forsakring.

Livskydd

Forsakring kan tecknas for person som har Kreditengagemang hos
Danske Bank. Forsakringsbeloppet ar dock maximerat till 2 000 000 kr.

Betalskydd

Om Kreditengagemang har ingdtts av tva personer far var och ens
Betalskydd tillsammans inte dverstiga den totala gemensamma
manadskostnaden for de férsékrade Kreditengagemangen och inte
heller 15 000 kr per forsakringstagare.

3 Forsakringens omfattning

Observera att Din foérsdkring kan innehdlla olika kombinationer av de
tvé olika forsdkringsmomenten som beskrivs nedan i dessa villkor -
Livskydd vid Dédsfall och Betalskydd vid Hel arbetsofdrméga samt
Ofrivillig arbetsloshet. Var god kontrollera Ditt forsakringsbesked for
besked om vilka forsakringsmoment just Din férsdkring omfattar!

3.1 Dodsfall

Om den forsakrade avlider under forsakringstiden utbetalar BNP
Paribas Cardif det valda férsakringsbelopp avseende Livskyddet,

som har meddelats BNP Paribas Cardif vid tecknandet/utokning eller
héjning/sankning, dock maximalt 2 000 000 kr. Utbetalning sker enligt
standardférordnandet nedan, om inte forsakringstagaren skriftligen har
anmalt annat forordnande till BNP Paribas Cardif.

Standardférordnande:

Utbetalning sker till insatta formanstagare i nedan angiven ordning.

a. make/maka/registrerad partner eller sambo, eller om sddana inte
finns

b. forsakringstagarens brostarvingar och om sadana inte finns
arvingar.

Forméanstagare enligt a) kan helt eller delvis avsta fran sin ratt

till forman for enligt b) ovan. Forordnade till forman for make/
maka alternativt registrerad partner upphor att galla nar mal om
aktenskapsskillnad/uppldsning av partnerskap pagdr, om det inte
av omstandigheterna framgdr att forsakringstagaren varit av annan
mening. Vid forordnande till arvingar fordelas beloppet enligt
arvsrattens regler.

Blankett for sarskilt formdanstagarférordnande kan rekvireras fran BNP
Paribas Cardif.

3.1.1 Inskrénkningar i Livskyddets giltighet:

Innan ett ar forflutit fran det att forsakringen tradde i kraft galler
forsakringen vid sjalvmord endast om det maste antas, att den
tagits utan tanke pa sjalvmordet och att den forsakrade skulle ha
foretagit handlingen dven om forsakringen inte funnits.
Forsakringen géller inte for dodsfall som ar en direkt eller indirekt
folj av att man deltagit i sport eller idrottsverksamhet som den
forsakrade far ersattning/sponsring for, med ett belopp som
overstiger 0,5 prisbasbelopp per ar.

Forsakringen géller inte for dodsfall som ar en direkt eller indirekt
orsak av att den forsakrade anvant prestationshéjande medel
inklusive men ej begransat till, anabola steroider, stimulansmedel
och kortikosterioder utan hansyn till om dessa ar foreskrivna av
behorig lakare eller inte. Medicin foreskriven av lakare for specifik
sjukdom omfattas ej av undantaget.

Forsakringen géller inte for dodsfall vars uppkomst eller omfattning
har direkt eller indirekt samband med atomkarnreaktion.
Forsakringen géller inte for dodsfall ifall den forsékrade

har deltagit i krig eller politiska oroligheter utanfor Sverige.
Forsakringen géller heller inte for dodsfall som intrdffar inom ett
ar efter sddant deltagande och som kan anses vara en direkt eller
indirekt foljd av kriget eller de politiska oroligheterna.

Utbryter krig eller politiska oroligheter medan den forsakrade
vistas i omradet galler forsakringen under den férsta manaden
under forutsattning att han/hon inte deltar i kriget eller de politiska
oroligheterna.

Forsakringen géller inte for dodsfall som orsakats direkt eller
indirekt av spridning av biologiska eller kemiska &mnen eller
karnamnen, karnavfall eller andra &mnen med skadlig stralning i
samband med eller i féljd av Terroristhandling.

3.1.2 Begransningar vid sérskilt riskfylld verksamhet:

Forsakringen galler inte for dodsfall pa grund av att den forsakrade har

Deltagit i sarskilt riskfylld verksamhet, sdsom livvakt, stuntman,
luftakrobat eller liknande verksamhet eller arbete pé oljeplattform.
Deltagit i kampsport med kroppskontakt.

Varit forare, passagerare eller har/haft en annan funktion ombord
vid militarflygning, yrkesmassig provflygning eller flygning som
utfors av flygbolag som inte ar koncessionerat i nordiskt land.

Varit forare eller har/haft en annan yrkesfunktion ombord vid
ambulansflygning.

Deltagit i expeditions- eller dventyrsverksamhet i enskild regi eller
i grupp eller jamforbar utévning.

Deltagit i klattring pa berg, is, klippa, glaciar eller jamforbar
utoévning.

Deltagit i ballongfard, fallskarmshoppning, glid- eller
skarmflygning, bungyjump, mikro- och ultralatta flygplan och
andra liknande luftsportsaktiviteter.

Deltagit i dykning avseende storre djup an 20 meter, ensamdykning,
vrak eller grottdykning.

Deltagit i tavling eller traning med motorfordon.

3.2 Hel arbetsoférmaga
3.2.1 Kvalificeringstid

Med de undantag som anges i punkterna 3.2.2-3.2.6 betalar BNP
Paribas Cardif ersattning till forsakringstagaren om férsakringstagaren
tidigast 90 dagar efter forsakringens ikrafttradande (d.v.s.
Kvalificeringstid) drabbas av Hel arbetsoférmaga.

3.2.2 Karenstid

For de forsta 30 dagarna av Hel arbetsoformaga (d.v.s. Karenstid)
utbetalas ingen ersattning.

Harefter utbetalas ersattning med ett belopp som motsvarar

1/30 av det valda belopp, forsakringstagaren har meddelat BNP
Paribas Cardif, for varje dag som Hel arbetsoférmdaga varar och som
infaller under forsakringstiden. Ersattningen betalas ut manadsvis i
efterskott och utgdr maximalt i totalt 12 mé&nader. Forsta dagen av
Hel arbetsoférmaga anses vara den dag forsdkringstagaren anmalt
sin arbetsoférmaga till férsakringskassan eller i tillampliga fall den
dag forsakringstagarens arbetsgivare anmalt forsakringstagarens
arbetsoférméaga till forsakringskassan.

3.2.3 Forsakringsersattningen betalas ut till dess:

ett belopp motsvarande 12 Ménatliga ersattningar har utbetalats
i anledning av ett och samma ansprak p.g.a. Hel arbetsoférmaga,
eller

den dag forsakringstagaren inte langre uppfyller kravet pa eller
brister i att bevisa att Hel arbetsofdrmaga foreligger, eller

den dag forsakringen upphdr, enligt punkterna 6.2 eller 6.5,
beroende pa vilket alternativ som uppstar forst, eller

att sammanlagt 36 manadsersattningar utbetalats under
forsékringstiden.

3.2.4 Om férsakringstagaren tidigare framstdllt ansprak pd ersdttning
for Hel arbetsoférmaga maste forsakringstagaren, for att erhalla ratt
till ny erséattning enligt detta forsakringsmoment, aterigen ha haft
Heltidsarbete eller varit Egenforetagare under

minst 30 dagar i en foljd, om det nya anspraket avser en annan
sjukdom eller olycksfallsskada jamfort med det tidigare anspraket,
eller

minst 180 dagar i en foljd, om det nya anspraket avser samma eller
ett med den férra sjukdomen eller olycksfallsskadan narbeslaktat
tillstand.

Om forsakringstagaren tidigare har erhallit maximal ersdttning for
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Hel arbetsoférmaga, maste forsakringstagaren, for att erhalla ratt
till ny ersdttning enligt detta forsakringsmoment, aterigen ha haft
Heltidsarbete eller varit Egenforetagare under minst 180 dagar i foljd.

3.2.5 Ett ansprak pa ersdttning for Hel arbetsoférmaga kan bli
uppskjutet p.g.a. att forsakringstagaren forsoker att atergd i arbete
(maximalt vid tre tillfallen), under férutsattning att

arbetsforsoket ar kortare an 30 dagar och att
forsakringstagaren innan arbetsforsoket pabérjas underrattar BNP
Paribas Cardif skriftligen om detta.

Néar arbetsforsoket har upphort dterupptar BNP Paribas Cardif
utbetalningen av ersattningen, varvid ersattning utbetalas for
kvarvarande manader av det ursprungliga anspraket, dock maximalt i
totalt 12 manader.

3.2.6 Inskrdnkningar i giltigheten

Ersattning vid Hel arbetsoférméaga utbetalas inte om forsakringstagaren
erhaller ersattning p.g.a. Ofrivillig arbetsloshet enligt punkt 3.3, eller
inte tillhandahaller erforderliga bevis om att Hel arbetsoférmaga
foreligger. Dartill utgdr inte ersattning vid Hel arbetsoférmaga som
harror fran eller beror pa nagot av foljande:

Sjalvforvallad kroppsskada.

Sjukdom, smitta, skada eller symptom dérav (oavsett

diagnostiserad eller inte)

»  som forsakringstagaren kande till eller borde ha kant till vid
forsakringens tecknande, eller

»  som forsakringstagaren vid nagot tillfalle under de 12 m&nader
narmast fore forsakringens ikrafttradande fatt eller sokt
konsultation eller behandling for av legitimerad lakare, eller

» som direkt eller indirekt hanfor sig till AIDS eller HIV, sdvida
inte férsakringstagaren adragit sig sddan sjukdom, smitta,
skada eller symptom darav under medicinsk behandling och
som inte hanfor sig till drogmissbruk eller sexuellt dverforbara
sjukdomar.

Militartjanstgoring, krig, inbordeskrig, uppror, revolt, terrorism eller

andra liknande forhallanden.

Normal graviditet, missfall eller abort, sdvida inte den

Normala graviditeten utvecklas till ett patologiskt tillstdnd som

diagnostiserats av specialist inom obstetrik och vilket tillstand inte

ar undantaget i ovrigt under denna punkt 3.2.6.

Brukandet av alkohol, ldkemedel, sémnmedel eller narkotiska

medel sdvida inte detta medel ordinerats av legitimerad lakare for

annan behandling an drogberoende.

Psykiska dkommor (som depression, utbrandhet eller andra

liknande psykiska akommor) sdvida inte forsakringstagarens

akomma bekraftas av och behandlas regelbundet av psykiatriker.

Rygg- och nackbesvar och darmed sammanhangande tillstand

som inte genom objektiva fynd kan pavisas. Magnetisk

resonanstomografi, datortomografi, rontgen eller motsvarande kan

darvid vara erforderligt.

Effekterna av karnexplosion eller radioaktiv stralning.

Sjalvvalda kirurgiska ingrepp, kosmetiska kirurgiska ingrepp och

medicinska behandlingar som inte ar medicinskt nodvandiga.

3.3 Ofrivillig arbetsléshet

3.3.1a Kvalificeringstid

Stycke 3.3.1a galler for forsakring tecknad fore 2010-01-07.

Med de undantag som anges i punkterna 3.3.2-3.3.5 betalar BNP
Paribas Cardif ersdttning till forsakringstagaren om forsakringstagaren
tidigast 90 dagar efter forsakringens ikrafttradande (d.v.s.
Kvalificeringstid) drabbas av Ofrivillig arbetsloshet.

3.3.1b Kvalificeringstid

Stycke 3.3.1b gdller vid tecknande av forsakring eller vid hojning av
befintligt forsékringsbelopp fr.o.m. 2010-01-07.

Med de undantag som anges i punkterna 3.3.2-3.3.5 betalar BNP
Paribas Cardif ersdttning till forsakringstagaren om forsakringstagaren
tidigast 180 dagar efter forsakringens ikrafttradande (d.v.s.
Kvalificeringstid) drabbas av Ofrivillig arbetsloshet.

3.3.2 Karenstid

For de forsta 30 dagarna av Ofrivillig arbetsloshet (d.v.s. Karenstid)
utbetalas ingen ersattning.

Harefter utbetalas ersattning med ett belopp som motsvarar 1/30 av
det valda belopp, forsakringstagaren har meddelat BNP Paribas Cardif,
for varje dag som Ofrivillig arbetsldshet infaller under forsakringstiden.
Ersattningen betalas ut manadsvis i efterskott och utgar maximalt i
totalt 12 méanader. Forsta dagen av Ofrivillig arbetsloshet anses vara
den dag som ratt till arbetsloshetsersattning intrader enligt beslut fran
erkand arbetsloshetskassa.

3.3.3 Forsakringsersattningen betalas ut till dess:

ett belopp motsvarande férsakringstagarens andel av 12 Manatliga
ersdttningar har utbetalats i anledning av ett och samma ansprak
p.g.a. Ofrivillig arbetsloshet, eller

den dag forsakringstagaren inte langre uppfyller kravet pa eller
brister i att bevisa att Ofrivillig arbetsléshet foreligger, eller

den dag forsakringen upphar, enligt punkterna 6.2 eller 6.5,
beroende pa vilket alternativ som uppstar forst, eller

att sammanlagt 36 manadsersattningar utbetalats under
forsakringstiden.

3.3.4 Om férsékringstagaren tidigare framstallt ansprak pa ersattning
for Ofrivillig arbetsléshet maste denne, for att erhalla ratt till ny
ersattning enligt detta forsakringsmoment, ha innehaft Heltidsarbete
eller varit Egenforetagare under minst 180 dagar fran det att sista
ersattningen for Ofrivillig arbetsldshet enligt det tidigare anspraket
utbetalats, innan ny ersattning for Ofrivillig arbetsloshet kan beviljas.
Dock ska perioder av Ofrivillig arbetsléshet som atskiljs av hégst 90
dagar i foljd anses som en kontinuerlig period av Ofrivillig arbetsloshet,
varvid ersattning utgadr maximalt i totalt 12 manader.

3.3.5 Inskrdnkningar i giltigheten

Ersattning for Ofrivillig arbetsloshet utbetalas inte om
forsékringstagaren:

Punkterna 1 och 2 nedan galler vid tecknande av forsdkring eller vid
héjning av befintligt forsdkringsbelopp fr.o.m. 2010-01-07.

1 vid forsakringens tecknande var uppsagd/varslad eller hade
kannedom* om forestdende varsel pa foretaget/arbetsplatsen
eller forestdende uppsagning. Med varsel avses saval
generellt varsel avseende foretaget/arbetsplatsen som ett, for
forsakringstagaren, personligt varsel. Ersattning betalas inte
heller om forsakringstagaren hade kannedom* om att foretaget/
arbetsplatsen ska laggas ned, likvideras, bli foremal for ackords-,
konkurs- eller rekonstruktionsforhandlingar eller liknande atgard.

* Med kdnnedom jamstalls att informationen har gjorts allmant
tillganglig pa arbetsplatsen/foretaget och/eller for allmanheten
eller att forsakringstagaren har haft anledning att anta att risk for
arbetsloshet foreldg.

2 under kvalificeringsperioden blir varslad om arbetsléshet
eller blir uppsagd, Med varsel avses saval generellt som, for
forsakringstagaren, personligt varsel.

Punkterna 3 och 4 nedan galler for forsdkring som har tecknats fére
2010-01-07.

3 vid forsdkringens tecknande kénde till forestdende varsel om
uppsdgning eller arbetsléshet,

4 under kvalificeringsperioden blir ofrivilligt arbetslos

Punkterna 5-14 nedan gdller fér samtliga férscékringstagare.

5 forlorar arbetet pa grund av tjdnstefel, bedréageri, oredlighet eller
andra liknande forhallanden, eller

6 utfort arbete som varit tidsbestamt, intermittent, sdsongsbetonat,
tidsbegransat pa grund av arbetets sarskilda beskaffenhet eller pa
nagot annat satt tillfalligt, eller

7 ar Ofrivilligt arbetslés p.g.a. strejk eller lockout, i vilken
forsakringstagaren deltagit,

8 frivilligt godtagit arbetsloshet,
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9 brister i att s6ka ny anstéllning,

10 inte innehaft ett Heltidsarbete eller varit Egenforetagare i minst
sex manader i direkt anslutning till den tidpunkt nar Ofrivillig
arbetsloshet forsta gdngen intrader,

11 erhaller ersattning p.g.a. Hel arbetsoformaga enligt punkt 3.2,

12 inte tillhandahéller erforderliga bevis om att Ofrivillig arbetsloshet
foreligger,

13 erbjudits, men inte accepterat, annat arbete av arbetsgivaren eller
en ny arbetsgivare, vilket forsakringstagaren rimligen borde ha
accepterat med hansyn till tidigare erfarenheter, kvalifikationer och
arbetets geografiska placering, eller

14 ar Ofrivilligt arbetslos och denna arbetsloshet ar hanforlig till
nagot av de undantag som anges i punkt 3.3.5.

3.3.6 Ett ansprédk pd ersattning for Ofrivillig arbetsloshet kan bli
uppskjutet p.g.a. ett tillfalligt arbete (maximalt vid tre tillfallen), under
forutsattning att

forsakringstagaren innan det tillfdlliga arbetet pabérjas underrattar
BNP Paribas Cardif skriftligen harom, och

forsakringstagarens tillfalliga arbete varar mer an en vecka men
inte ldngre an 6 manader, oavsett om arbetet grundas pd en eller
fler 6verenskommelser.

Nar det tillfdlliga arbetet har upphort aterupptar BNP Paribas Cardif
utbetalningen av ersattningen, varvid ersattning utbetalas for
kvarvarande manader p.g.a. det ursprungliga anspréaket, dock maximalt
i totalt 12 manader.

4 Overgéng av ersittningsansprak

Forsakringstagaren kan vaxla mellan ersattning for Hel arbetsoformaga
och ersdttning for Ofrivillig arbetsloshet och vice versa. En
forutsattning ar att villkoren for respektive forsakringsmoment ar
uppfyllda och att antalet utbetalningar av forsakringstagarens andel av
Manatliga ersattningar som utbetalas inte overstiger totalt 12 stycken

i en och samma foljd och inte heller 36 stycken sammanlagt under
forsakringstiden.

5 Andring av forsakringens omfattning

5.1 Forsakringstagaren kan fordndra omfattningen av sin forsakring
genom att skriftligen anséka om detta. Ansokan finns tillganglig hos
Danske Bank som sedan vidarebefordrar ansokningshandlingen till BNP
Paribas Cardif.

5.2 Forsakringstagaren kan fordndra storleken av Betalskyddet eller
Livskyddet. For det fall forsakringstagaren onskar hoja beloppet for
Betalskyddet eller Livskyddet ses detta som en s.k. nyteckning av
forsakring vad avser det forhojda beloppet. Det innebar att det forhojda
beloppet omfattas av villkorens inskrankningar och begransningar som
om det hade tecknats som en helt ny forsakring.

5.3 Om forsakringstagaren redan har en pagaende utbetalning fran
forsakringen kan en andring av férsikringen inte beviljas. Andringen
trader da i kraft forst nar utbetalningen av forsakringsersattningen
ar avslutad. En andring kan inte heller beviljas eller tillgodordknas
om forsakringstagaren vid tidpunkten for ansokan om forandringen
av forsakringen kande till att ett krav avseende en skada var nara
forestaende.

5.4 For det fall forsakringstagaren anséker om hojning av storleken av
Betalskyddet, utgdr ingen ersattning hanforlig till den fordndrade delen
av forsakringen for Hel arbetsoférméaga till forsakringstagaren under
de forsta 90 dagarna efter det att den férandrade omfattningen av
forsakringen har tratt i kraft. Det utgar heller inte ersdttning hanforlig
till den fordndrade delen av férsakringen till forsakringstagaren for
Ofrivillig arbetsloshet under de forsta 180 dagarna efter det att den
fordndrade omfattningen av forsakringen har tratt i kraft.

5.5 Den forandrade omfattningen av forsakringen trader i kraft den
dag BNP Paribas Cardif har mottagit ansékningshandlingen och beviljat
andringen.

6 Betalning av premier och giltighetstid

6.1 Premien ska betalas ma&nadsvis i forskott via autogiro.
Forsakringstagaren ska betala premie aven under period dd BNP
Paribas Cardif betalar férsakringsersattning till forsakringstagaren
enligt detta forsakringsavtal. Premien ar ett fast belopp som faststéalls
vid tidpunkten for forsakringens tecknande/utokning eller héjning/
sankning mot bakgrund av forsakringstagarens valt belopp avseende
Betalskyddet och/eller valt belopp avseende Livskyddet. BNP Paribas
Cardif forbehaller sig dock ratten att fordndra premiens storlek i
enlighet med punkt 8.1.

6.2 BNP Paribas Cardif har ratt att sdga upp forsakringen om
forsakringstagaren ar i dréjsmal med betalningen av premien i mer dn
30 dagar fran forfallodagen. Uppsagningen far verkan 14 dagar efter
den dag da uppsagningen avsdnts, om inte premien betalas inom denna
frist.

6.3 Forsakringen borjar gilla dagen efter den dag d& en skriftlig
ans6kan om forsdkring avsandes till BNP Paribas Cardif eller
samma dag du antar ett muntligt erbjudande om forsakring i

telefon vid telemarketing. Har en dverenskommelse om forsakring
skett i telefon borjar forsakringen galla retroaktivt efter det att
forsakringstagaren bekraftat éverenskommelsen genom att betala
forsta premien, alternativt den dag BNP Paribas Cardif har mottagit
ett av forsakringstagaren underskrivet autogiromedgivande. Detta
galler under forutsattning att Kreditengagemanget/-en har beviljats
eller finns beviljade, att BNP Paribas Cardif har mottagit fullstandiga
ansékningshandlingar samt att forsakringen kan beviljas p& normala
villkor.

6.4 Forsakringsavtalet galler fran det att det bérja galla och en
manad framat (Forsakringstiden). Forsakringsavtalet forlangs darefter
automatiskt med en méanad i sdnder, savida forsdkringsavtalet inte
dessférinnan upphort. Kan Livskyddet inte beviljas samtidigt som
Betalskyddet kommer premien for Livskyddet att dras retroaktivt fran
den dag forsakringstagaren ansokte om forsakringen, om Livskyddet
ddrefter kan beviljas pa normala villkor.

6.5 Betalskyddet som automatiskt har férnyats upphor senast den dag:

kreditengagemangen upphar, eller

forsékringstagaren fyller 65 ar, eller

forsakringstagare har avlidit, eller

forsakringsavtalet upphor att gélla, till foljd av forsékringstagarens
eller BNP Paribas Cardifs uppsdgning i enlighet med dessa
forsakringsvillkor, eller

forsékringstagaren har erhallit forsakringsersattning i 36 manader.

6.6 Livskyddet som automatiskt har férnyats upphdr senast den dag:

forsékringstagaren fyller 90 &r, eller

forsakringstagaren har avlidit, eller

forsakringsavtalet upphor att gélla, till foljd av forsékringstagarens
eller BNP Paribas Cardifs uppsdgning i enlighet med dessa
forsakringsvillkor.

6.7 Forsakringstagaren har en dngerratt innebarande att han inom 30
dagar fran forsakringens tecknande kan saga upp forsakringen, varvid
erlagd premie aterbetalas.

7 Ansprak och ersattning

7.1 Vid anspréak pa ersdttning ska forsakringstagaren kontakta BNP
Paribas Cardif, Box 24110, 400 22 Goteborg, telefon 020-52 52 56.
Ansprak pd ersattning ska ske genom att en skadeanmalan sands till
BNP Paribas Cardif, snarast mojligt. Sddana blanketter tillhandahalls av
och kan rekvireras fran BNP Paribas Cardif eller Danske Bank.

| samband med anspréak pa ersattning ska forsakringstagaren tillsdnda
BNP Paribas Cardif de handlingar som denne vid var tid anser sig
behdva for att kunna bedéma ratten till ersattning.

Vid dodsfall ska dodsfallsintyg, intyg om dédsorsak i original eller
vidimerad kopia samt slaktutredning inges.

Vid ansprék p.g.a. Hel arbetsoférmaga ska kopia av utdrag avseende
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forsakringskassans utbetalningar samt lakarintyg bifogas.

Vid ansprék p.g.a. Ofrivillig arbetsléshet ska f n intyg om att
forsakringstagaren ar registrerad hos arbetsformedlingen eller erhaller
ersattning fran erkand arbetsloshetskassa, intyg fran arbetsgivaren
samt bevis om att forsakringstagaren aktivt soker arbete bifogas.

Den som gor gallande ansprak pa forsakringsersattning ska sjalv
bekosta de bevis som krévs for att forsakringsersattning ska betalas
ut. En forutsattning for att BNP Paribas Cardif ska kunna genomféra
en korrekt och komplett skadereglering ar att forsakringstagaren
skriftligen medger att BNP Paribas Cardif, hos ldkare, sjukhus,

annan vard- eller forsakringsinrattning (inklusive forsakringskassa),
skattemyndighet, far inhdmta de upplysningar om forsakringstagaren
som BNP Paribas Cardif anser sig behdva for att bedéma
ersdttningsanspraket.

7.2 For ersattning for Hel arbetsoformaga eller Ofrivillig arbetsloshet
ska forsakringstagaren lopande tillhandahélla BNP Paribas Cardif de
handlingar som BNP Paribas Cardif vid var tid anser sig behéva for att
kunna bedéma rétten till fortsatt ersattning.

7.3 Forsakringstagaren ar skyldig att omedelbart upplysa BNP Paribas
Cardif for det fall forsdkringstagaren erhaller nytt Heltidsarbete eller
blir Egenforetagare under period forsakringstagaren erhaller ersdttning
for Ofrivillig arbetsléshet fran BNP Paribas Cardif.

7.4 For att faststalla ratt till ersdttning sdvitt avser Hel arbets-
oférmaga kan BNP Paribas Cardif foreskriva att forsakringstagaren
installer sig for undersékning hos sarskilt anvisad ldkare. Kostnader for
sadan sarskild undersokning betalas av BNP Paribas Cardif.

8 Andring av forsakringsvillkor mm

8.1 BNP Paribas Cardif har ratt att 4ndra dessa villkor samt premien
vid slutet av en premieperiod, dv.s. vid Forsakringstidens slut.
Andringar ska meddelas forsakringstagaren skriftligen minst en manad
i forvag.

8.2 Forsakringen har inget aterkdpsvarde och kan darfor varken
overldtas eller utmatas.

9 Uppsagning av forsakringsavtal

9.1 Forsékringstagaren kan ndr som helst sdga upp forsakringsavtalet
att upphora vid slutet av en premieperiod, d.v.s. vid férsakringstidens
slut. Uppsagningen ska ske skriftligen och sdndas till Danske Bank.

9.2 BNP Paribas Cardif far utdver vad som angivits i 6.2 sdga upp
forsékringsavtalet att upphora vid slutet av en premieperiod i
enlighet med forsakringsavtalslagens regler. Uppsagningen ska goras
skriftligen och sandas till férsakringstagaren senast en manad innan
premieperiodens (Forsdkringstidens) utgang. Vid sddan uppsdgning
upphor forsakringsavtalet vid premieperiodens slut.

10 Begransningar av ansvar

10.1 BNP Paribas Cardif svarar inte for skada som kan uppsta om
utredning rérande forsékringsfall eller utbetalning fordréjs p& grund
av krig, politiska oroligheter, lagbud, myndighets atgarder eller
stridsatgarder i arbetslivet.

10.2 Har forsdkringstagaren uppsatligen eller av oaktsamhet som
inte ar ringa, ldmnat oriktiga eller ofullstandiga uppgifter av betydelse
for forsdkringen, kan det medfora att BNP Paribas Cardif sdger upp
forsdkringen for upphérande eller dndring och att BNP Paribas Cardif
blir fritt fran ansvar for intraffade forsakringsfall.

10.3 Om BNP Paribas Cardif betalat ut ersattning till foljd av en av
forsdkringstagaren l&mnad oriktig uppgift, har BNP Paribas Cardif ratt
att aterkrdva utbetalt belopp samt vidta rattsliga atgarder.

11 Prévning av beslut i
forsakringsarende

BNP Paribas Cardifs Klagomalsndmnd

Om den forsakrade inte ar néjd med BNP Paribas Cardifs service

eller hanteringen av den forsakring som avses i dessa villkor

kan den forsakrade skriftligen vanda sig till BNP Paribas Cardifs
Klagomalsnamnd. Namnden bestar av personer fran flera olika
avdelningar for att sakerstdlla att klagomalet far en rattvis och
fullstandig behandling. Om missngjet avser ett beslut i ett skadedrende
ska den forsakrade vanda sig till BNP Paribas Cardifs Skadenamnd.

BNP Paribas Cardifs Klagomadlsndmnd
Box 24110, 400 22 GOTEBORG

BNP Paribas Cardifs Skadenamnd

Om den férsékrade inte ar néjd med ett beslut i ett skadedrende kan
den forsdkrade fa detta beslut prévat genom att skriftligen begara
omprovning direkt hos skadehandldggaren eller begdra att drendet
omprovas i BNP Paribas Cardifs skadenamnd.

BNP Paribas Cardifs Skadendamnd
Box 24110, 400 22 GOTEBORG

Om den forsakrade inte ar nojd efter att BNP Paribas Cardif har tagit
slutlig stallning i fragan finns det fler mojligheter att fa beslutet
overprovat.

Allméanna Reklamationsnamnden (ARN)

ARN har en sdrskild avdelning for forsakringsfragor som lamnar
rekommendationer om hur tvister bor losas. Namnden prévar inte alla
arenden, t.ex. gor ARN inga medicinska bedémningar nar det galler
sjuk- och olycksfallsforsakringar.

Allmdnna Reklamationsndmnden

Box 174,101 23 STOCKHOLM
Tfn: 08-555 017 00

Personforsakringsndmnden

Om den férsakrades fraga avser medicinska bedomningar vid liv-, sjuk-
eller olycksfallsforsakringar kan den tas upp i Personforsakrings-
namnden. Namndens yttrande ar radgivande inom ramen for lag

och gallande forsakringsvillkor i tvister utom rattegang mellan den
forsakrade eller annan ersattningsberattigad och forsakringsbolag.
Provningen begdrs av den forsakrade.

Personférsdkringsndmnden

Sveriges Forsakringsforbund
Box 24067, 104 50 STOCKHOLM
Tfn: 08-522 787 20

Konsumenternas Forséakringsbyra

Konsumenternas Forsékringsbyré ar en sjéalvstandig och opartisk
radgivningsbyra som kan ge allmanna rad och anvisningar i olika
forsakringsfragor bl.a. vid intraffad skada.

Konsumenternas Férsdkringsbyra

Karlavagen 108
Box 24215, 104 51 STOCKHOLM
Tfn: 08-22 58 00

Allman Domstol

Forsakringsarendet kan ocksa provas i svensk domstol, i forsta hand
vid tingsratt. Oftast sker detta forst efter att prévningen skett hos
Personforsakringsnamnden eller Allmanna Reklamationsnamnden.
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12 Vid fragor om forsékringen

Vid fragor om forsakringen eller skaderegleringen kontakta BNP Paribas
Cardifs kundtjanst pa telefonnummer 020-52 52 56.

BNP Paribas Cardif
Box 24110, 400 22 GOTEBORG.

13 Behandling av personuppgifter

Personuppgifter som lamnas till BNP Paribas Cardif, annat bolag inom
den koncern BNP Paribas Cardif tillhor eller samarbetspartners kan
komma att behandlas av BNP Paribas Cardif och/eller 6vriga bolag
for att bolagen ska kunna fullgdra begarda dtgarder och ingdngna
avtal avseende tecknade forsakringar med stod av detta villkor eller
skyldigheter som foljer av lag eller annan forfattning.

BNP Paribas Cardif Livforsakring AB och BNP Paribas Cardif Férsakring
AB ar personuppgiftsansvarig avseende sin respektive behandling.

Vissa kansliga personuppgifter, sdsom sjukdomsinformation och
uppgifter om halsotillstdnd, kan komma att inhamtas och behandlas

i samband med riskbedémning och skadereglering. Uppgifter kan

ocksd komma att inhdmtas och behandlas for att forhindra bedrageri,
penningtvdtt och terrorismfinansiering. Forsakringstagaren/forsakrad ar
inforstadd med att sddana uppgifter kan vara nddvandiga att inhamta
och behandla for att BNP Paribas Cardifs skyldigheter ska kunna
fullgoras.

Personuppgifter kan aven komma att behandlas fér marknads- och
kundanalyser, statistik, affars-, produkt- och metodutveckling.
Personuppgifter kan komma att samkdras i syfte att uppdatera
registren. Vidare kan uppgifterna dven komma att behandlas for
informations- och marknadsforingsandamal.

Personuppgifter kan for nu angivna andamal komma att ldmnas ut till
bolag inom den koncern BNP Paribas Cardif tillhér och till andra bolag,
saval inom som utom EU- och EES-omradet, som BNP Paribas Cardif
samarbetar med.

BNP Paribas Cardif kan komma att spela in eller pd annat satt
dokumentera den enskildes telekommunikation med bolaget.

All behandling av personuppgifter kommer att ske med stor forsiktighet
for att skydda den enskildes personliga integritet. Personuppgifter
kommer darfor endast att vara tillgdngliga for person som behéver

ha tillgang till uppgifterna for att kunna utfora sitt arbete. Uppgifter
kommer vidare endast att goras tillgdngliga i den utstrackning som
behovs for ovanstaende andamal.

Forsakringstagare/forsakrad som onskar information om behandling
av sina personuppgifter, eller vill f4 till stand réttelse av sddana
uppgifter, ska vanda sig till BNP Paribas Cardif. Forsékringstagaren/
forsakrad kan ocksa till BNP Paribas Cardif skriftligen anméla att han
eller hon inte 6nskar erhalla direkt marknadsféring avseende nya
forsakringsprodukter och tjanster.

14 Gemensamt skadeanmalningsregister

For att minska forsakringsbolagens kostnader for ersattning som
baseras pa oriktiga uppgifter anvander sig BNP Paribas Cardif av ett for
forsdkringsbranschen gemensamt skadeanmalningsregister (GSR).

BNP Paribas Cardif har rdtt att i det gemensamma registret registrera
anmalda skador i anledning av denna forsakring. Registret anvands
endast i samband med skadereglering. Personuppgiftsansvarig for GSR
ar Forsakringsforbundet, Box 24043, 104 50 STOCKHOLM.

15 Tillsynsmyndighet och lag

Ansvarig tillsynsmyndighet for BNP Paribas Cardif ar
Finansinspektionen. For distansavtal ar dven konsumentverket
tillsynsmyndighet.

Svensk lag och foreskrift tillampas pa forsakringsavtalet och formedling
av forsdkringen. ALl kommunikation med kunder sker p& svenska, villkor
och information om férsakringen tillhandahdlls pa svenska.

Behorig domstol ar svensk allman domstol med tingsréatt som forsta
instans.
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